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Prot. n. come da segnatura/B1-13/1V.05 Villafranca d’Asti, li 16.11.2018

VERBALE DELLA COMMISSIONE PER
L’'ESAME DELLE CANDIDATURE PERVENUTE PER

LA SELEZIONE ESTERNA DI FIGURE PROFESSIONALI E DI PROGETTO
Codice Progetto: 10.2.5A-FSEPON-P}-2018-57 — CUP: G25B17000360007
Titolo: “Glocal. Locale & globale”

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento” - 2014 - 2020. “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale E uropeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d 'impresa.

Avviso AOODGEFID\Prot. n. 4427 del 02/05/2017

Il giorno 16 novembre 2018 alle ore 08:15 si riunisce, presso I'ufficio di Presidenza dell’Istituto Comprensivo
Statale di Villafranca d’Asti, la Commissione preposta alla valutazione delle candidature pervenute in
risposta all'avviso esterno per la selezione di cui al prot. 3728 del 29.10.2018, per titoli comparativi, delle
figure professionali e di progetto.

| membri della commissione, nominati e convocati con lettera prot. 3976 del 15.11.2018:
- Commissario 1: POGGI Fabio — dirigente scolastico, con funzione di Presidente;

- Commissario 2: MOLINO Ornella — d.s.g.a.;

- Commissario 3: GILI Gabriella — docente e primo collaboratore del dirigente.

I membri della Commissione dichiarano di accettare I'incarico.

Alla Sig.ra MOLINO Ornella viene assegnata la funzione di segretario verbalizzante.

Il Presidente, prima di esaminare le candidature, acquisisce agli atti la seguente documentazione:
- Avviso di selezione ESTERNA (prot. n. 3728/B1-13/IV.05 del 29.10.2018);
- Fac simile di domanda di partecipazione per la selezione (allegato 1 — allegato 2 — allegato 3 — allegato 4).
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Il Presidente accerta che sono pervenute nei termini previsti dall’avviso per i moduli di seguito indicati, le
seguenti candidature:

Modulo | Candidature ~ Candidature ~ Candidature per
ESPERTO i REF.VALUTAZIONE | SUPPORTO
. (riferito all’intero PROGETTO
progetto) (riferito allintero
progetto)

Ba!ichieri..M.caitoIo T TARTAGLINO artin

Baldichieri 0.5.M. capitolo 2 —— GRAZIANO Fulvia GRAZIANO Fulvia

Premesso che tutti i candidati ammessi hanno dichiarato di:
* diessere a conoscenza dei compiti connessi agli incarichi esplicitati nell’Avviso Pubblico di selezione
dellaistituzione scolastica e di accettarne senza riservaalcunatuttele condizioni;
®  dipossedere il titolo di accesso richiesto per 'ammissione alla selezione del modulo per il quale ci si
candida;
® dipossedere conoscenze approfondite rispetto alla tematica del modulo per il quali si propone la
candidatura, come riportato nel CV;
= di possedere competenze informatiche e un’adeguata conoscenza dell'uso del computer per la gestione
on-line della propria attivit3;
® di possedere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
® digodere dei diritti civili e politici;
® dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
® dinon essere sottoposto a procedimenti penali;
® diesseredisponibilead accettare incaricoa decorrere dalla firma del contratto;
" diesserein possessodei titoli dichiarati nel Curriculum Vitae
= dinon trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e
Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020,
® dinon trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di non
essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale
che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli
astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati
la Commissione inizia le operazioni di valutazione dei titoli dei candidati ammessi e redige per ogni profilo
richiesto e per ogni modulo le graduatorie provvisorie di seguito riportate.
Il punteggio totale & il risultato della somma dei punteggi specifici per i titoli culturali, competenze
professionali, esperienze professionali e messa a disposizione di proprie attrezzature professionali,
derivanti dalla documentazione presentata dai candidati.
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Modulo ~ Candidature =~ Candidature ~ Candidature per
ESPERTO REF.VALUTAZIONE SUPPORTO

(riferito all’intero PROGETTO
progetto) (riferito all’intero
progetto)

Baldichieri 0.5.M. capitolo 1 | TARTAGLING Martina:

punti 60 GRAZIANO Fulvia: punti|f GRAZIANO Fulvia: punti
Baldichieri 0.5.M. capitolo 2 PANIROSS! Enrico: 52 42

punti 34

Visti i risultati sopra riportati, si formula la seguente GRADUATORIA PROVVISORIA
' Madde: . Candidature ESPERTO ~  Candidature =~ Candidature per
‘ . REF.VALUTAZIONE SUPPORTO
(riferito all’intero | PROGETTO
progetto) ; (riferito all’intero
' progetto)

Baldichieri O.S.M. capitolo 1| 1, TARTAGLINO Martina: punti 60| 1.GRAZIANO Fulvia:| 1.GRAZIANO Fulvia:

1. PANIROSSI Enrico: punti 34 punti 52 punti 42

Baldichieri 0.5.M. capitolo 2

I risultati cosi ottenuti verranno trasmessi al Dirigente Scolastico che formalizzera la graduatoria
provvisoria: essa sara pubblicata all’Albo On-line e sul sito www.icvillafrancadasti.edu.it. La pubblicazione
ha valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare eventuale reclamo al Dirigente scolastico entro
15 giorni dalla data di pubblicazione.

Trascorsii 15 giorni la graduatoria diventera definitiva e la Scuola provvedera ad informare il personale
collocato in posizione utile nella graduatoria di merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi, e
procedera alla stipula dei contratti in base alle esigenze definite.

Siricorda che I'inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.

Alle ore 12,00, redatto il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto, la seduta é tolta.

Il Presidente della Commissione, prof. Fabio POGGI flr

\
Il Commissario verbalizzante, Ornella MOLINO @:\_‘)’;
Il Commissario, Gabriella GILI Q\O%\QMQ_ ’CJQ\




